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professioni del futuro 
per la sostenibilità e il 
packaging.



«Se continuiamo a pensare che 
possiamo affrontare i vari problemi 

singolarmente, senza metterli in 
connessione, non c’è alcuna 

speranza di avere successo».

(Federico Butera, Affrontare le complessità per governare la 
transizione ecologica, Edizioni Ambiente, 2021).
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per passare all’economica circolare è necessario intraprendere 
una serie di azioni virtuose in punti strategici del cerchio.

Giusti 
incentivi

Combattere 
l’illegalitàDigitalizzare

Riciclare

Rimanifatturare

«Chiudere il 
ciclo»

Separare gli scarti

Concepire 
verde

Logistica inversa

Contrastare il 
greenwashing
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ci sono tante professioni del futuro legate alla circolarità. 
ecco alcuni esempi.

Ecodesigner

Progettazione di 
packaging a 

impatto ridottoBroker delle 
tecnologie

Visionari e 
visionarie del 
cambiamento

Specialiste e 
specialisti 

dell’informazione 
certificata

Gestione di 
fabbriche del riciclo

Addetti e addette alla 
logistica inversa
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lo schema delle professioni ibride.

Nome Cos’è Come si acquisisce

Conoscenze Parte «core» Studio di lungo periodo (scuola, università, …)

Skill professionali 
specifiche

Parte «soft» Studio di breve periodo (corsi, webinar, …)

Skill cognitivo-
relazionali

Aspetti legati alla propria 
personalità/interessi

Coltivando i propri interessi con lo sport, il 
volontariato, le attività culturali e sociali

Skill tecnologiche e 
digitali

Strumenti per adeguarsi alla 
transizione in atto

Studio di periodo variabile a seconda del livello



gli ideatori:
ecodesigner. ecodesigners.

#progettazione
#customerjourney
#pensierosistemico



gli ideatori:
ecodesigner.gestori di 

fabbriche del 
riciclo. #faresistema

#processichimici
#blockchain



gli ideatori:
ecodesigner.

addetti alla 
logistica inversa.

#pianificazione
#ottimizzazionedeicosti
#datawarehouse
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i progettisti:
produttori di packaging a impatto ridotto.

• Economia della sostenibilità, scienza, chimica, pianificazione energetica, chimica delle 
tecnologie sostenibili, progettazione e processo, analisi e bilancio di sostenibilità

Skill (formazione pratico-esperenziale)
• professionali specifiche: progettazione ed analisi di sostenibilità aziendale, definizione 

delle priorità, stima delle caratteristiche quantificabili di prodotti e informazioni
• cognitivo-relazionali: visualizzazione, pensiero laterale
• tecnologiche e digitali: programmi per la gestione e monitoraggio dei progetti, 

programmi per il disegno tecnico industriale

produttori di packaging 
a impatto ridotto.

#pianificazioneenergetica
#pensierolaterale
#bilanciodisostenibilità
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i promotori:
broker delle tecnologie.

• Matematica, automazione, ingegneria, informatica, economia aziendale, statistica

Skill (formazione pratico-esperenziale)
• professionali specifiche: gestione, valutazione degli impatti, selezionare gli strumenti 

adeguati, stare al passo con le innovazioni, gestione d’azienda
• cognitivo-relazionali: autonomia di giudizio, interagire con esperti, elaborare 

informazione, interpretare i dati, sintesi
• tecnologiche e digitali: strumenti per il monitoraggio e l’analisi dei dati, sensoristica 

IoT, intelligenza artificiale, big data

broker delle 
tecnologie.

#IoT
#robotica

#automazione
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le figure giuridiche:
specialiste e specialisti dell’informazione certificata.

• Sostenibilità a tutto tondo, normative europee, normative specifiche per le 
etichettature e relativi aggiornamenti, produzione alimentare

Skill (formazione pratico-esperenziale)
• professionali specifiche: analisi delle operazioni, responsabilità estesa del produttore, 

norme UNI EN ISO
• cognitivo-relazionali: giudizio e processo decisionale, gestione del tempo, interpretare il 

significato delle informazioni, coordinare il lavoro e le attività degli altri
• tecnologiche e digitali: database per ordinamento e analisi dati

specialisti 
dell’informazione 
certificata.
#normeUNI
#PassaportoDigitaledeiProdotti
#EPR
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i comunicatori: 
visionari e visionarie del cambiamento.

• Social media management, project management, economia circolare, geografia

Skill (formazione pratico-esperenziale)
• professionali specifiche: economia e management, conoscenza del territorio, 

monitoraggio attivo
• cognitivo-relazionali: comunicazione orale e scritta, capacità di visione, capacità di 

ascolto, pianificazione, pensiero sistemico, iniziativa individuale, agentività politica
• tecnologiche e digitali: software per il monitoraggio, identificare le lacune nelle 

conoscenze digitali

visionari del 
cambiamento.

#socialmedia
#comunicazione

#capacitàdivisione
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per approfondire.

Rapporto «le duecento e più professioni dell’economia circolare», Randstad 
Research, 2021.

Per seguirci, pagina Linkedin: “Randstad Research Italia”.

https://research.randstad.it/rapporti/le-duecento-e-piu-professioni-delleconomia-circolare.pdf
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